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Завершение
страды

* ВИНОГРАДНАЯ страда в 
I совхозе «Прасковейский», где 
I работают 450 студентов и бо- 
I лее 20 преподавателей инстч-
* тута, вступила в заз-зршающую 
| фазу . Об этом свидетельству-
* ют конкретные показатели. Из 
I планового задания 1.980 тонн
* винограда студенческим отря- 
} дом института на 25 сентября
* собрано более 1.600 тонн. Бо- 
I гатый солнце/^ сентябрь, лого*
1 жие дни осени способствуют I  
I успешной рзботе, а энтузиазм 

первокурсников так велик, чтс 
I руководителям бригад едва ли 

не ежедневно приходится кор- 
I ректировзть не только произ­

водственные задания, но и 
I формы управления звеньями, 

техникой, 
f Вот что говорят участники 

уборки урожая-79.
; Е. С. ШЕВЧЕНКО— руководи- 
.  тель сводного отряда студентов 
|  в районе города Буденновска;

—  У  нас все рассчитано по 
I минутам. Строгий распорядок 

дня позволяет «уплотнить» ра- 
|  бочее время. Абсолютное 

большинство ребят трудятся 
I  добросовестно, с пониманием 

ответственности, важности <вы- 
I  полняемой работы. Безусловно,
.  установленное задание будет 
I перевыполнено. Дирекция, сле-
■ циалисты совхоза довольны 
В качеством сбора винограда.
.  Применяемые моральные и 
I материальные меры поощре- 
I  ни.я являются прекрасным сти- 
g мулом ударней работы нашей
■ молодежи. I

I М. Г. ВОДОЛАЗСКИЙ, огвет- 
Р организатор ветеринарного фа-
* культзта:
|  • —  Здесь каждый час дорог,
I поэтому так проворно работа- 
I ю т молодые сборщики. Я не 
I говорю уже о ребятах, ставя- 
I щих рекорды. Вы посмотрите
* на руки вот этих симпатичных 
I  девчонок, как они ловко, про-
■ фессионально грамотно осао- 
I  бождают лозу от увесистых
* г.пп^альев. Это чемпионы брига-

I Телеграмма
СРОЧН АЯ, С Т А В Р О ­

ПОЛЬ. С Е Л Ь Х О З И Н ­

СТИТУТ, Д ЕКАН АТ ВЕ- 
Т Е Р И Н А Р Н О Г О  Ф А­
КУЛЬТЕТА.

Ветеринарный факуль­
тет досрочно, 25 сентября

в ы п о л н и л  плановое зада­
ние по уборке винограда. 
Завтра завершаем выпол­
нение соцобязательств.

М. ВОДОЛАЗСКИЙ.

гроздьев. Это чемпионы брига-

| ды, дающие ежедневно «на-го­
ра» 400 —  450 килограммов 4 

I сладких ягод, Валя Антонова
* и Света Пивоварова. «Две нор-
I  мы в день!» —  таков их трудо-
* вой девиз. И ему они следуют
|  строго.

Галина ВОЛКОВА, студентка 
I курса экономического фа-

* культета:
| — «Сладкая жизнь» в Пра-

| сковее мне нравится, хотя бы­
вает и тяжело. Норму я вы-

1 ЛОЛНЯЮ на 220 —  230 процен­
тов. Люблю работать «чисто»,

| без замечаний. У нас много 
хороших ребят, прямо-таки об- 

I  разцово-покаЗательных. С  н ш и  
и дружить приятно. Нравятся 
мне работой своей, поведени- 

- ем Николай Сеник, Володя

| Ерыгин, Ю ля Сидоренко, Ни­
колай Иазеха, сестры Надя и 

I Люба Леаинец. За ними только 
1 поспевай. И отдыхать умеют

( интересно. Жаль / только, что 
комсомольский штаб практиче- 

|  ски бездействует: не ■проводят-
* ся спортивные состязания, кон- 
I  курсные выступления художе- 
■ с те ен ной самодеятельности, на- 
I стольные игры.

Таня КОЛОТИЛИНА, студеит- 
I  ка агрономического факуль- 

.  .  тета, учетчица расчетнойJ I  группы бухгалтерии отделения:

На снимках: г.зрвокурсницы
зооинженерного факультета на 
уборке винограда; рекордсмен 
по сбору урожая, студент I 
курса экономического факуль­
тета Н. Сеник; сестры Н. и Л. 
Ливинец систематически пере­
выполняют нормы; М. Магоме­
дов на погрузке урожая.

— По учетным листам ясно, 
что в последние дни .на агро- 
факе лидируют Сергей Жиха­
рев и Алексей Брэхов . Они 
удерживают первые места в 
шестом звене. За минувшие 15 
рабочих дней ребята заработа­
ли по 70— 75 рублей.

А. П. АНИСТРАТЕНКО. асси­

стент, руководитель бригады 
первокурсников факультетов 

зооинженерного и защиты рас­

тений:
— Любое задание для брига­

ды по плечу. Ребята, подобра­
лись дружные, инициативные. 
Особенно мне хочется отме­
тить звеньевого Александра 
Губина, который как настоящий 
командир всегда впереди. Пре­
красно работают всегда весе­
лые, задорные Светлана Ель- 
никова и Гульнара Эфендиева. 
Их средненедельная выработка 
200 процентов нормы. Прямо- 
таки хорошая пара сборщиц: 
Галина Шрамко и Татьяна Бога- 
тюкова. Они, как говорится, в 
два счета перекрывают показа­
тели ребят. С  завидной легко­
стью, играючи выносят более 
100 ведер в день ведущие 
сборщики факультета Кази Уз- 
денов и М уса Магомедов.

Уже близок день, когда по­
следние гроздья янтарных ягод 
будут сорваны с подуставших 
за лето виноградных кустов, 
вздохнет с облегчением благо­
датная кумекая земля, прово­

див легким пыльным облаком 
студентов в родные стены вуза, 
на учебу, скажет спасибо их 
добрым рукам и горячим серд­
цам.

В. МИЛОШЕНКО, 
наш корреспондент.

Трудятся 
на славу

ПЕРВЫЕ шаги в инсти­
тутскую жизнь, первые шаги 
в будущую специальность 
сделали студенты агрономи­
ческого факультета на полях 
отделения Прасковейск о г о  
винсовхоза в начале сен­
тября.

Два звена в составе 23 че­
ловек и звено обслуживания 
студенческой столовой из 12 
человек под руководством до­
цента кафедры агрохимии 
А . П. Чернова и преподава­
теля кафедры физвоспита- 
ния А. А . Бацулова представ­
ляют здесь факультет.

Первые дни занимались 
прополкой винограда, а сей­
час в полном разгаре уборка.

Высокая ответственность 
возложена на ребят, они это 
понимают.

Держит первенство в убо-

культета, который не был бы объ­
ектом внимания партийного бюро

рочной бригаде, добиваясь 
выполнения нормы на 130 
процентов и выше, звено 
С. Петрова. Старается не от­
ставать и звено С. Назарен­
ко. Сережа рам является пе­
редовиком и старается за­
жечь ребят на ударный труд. 
За неделю, с  3 по 10 сентяб­
ря, его выработка составила 
179 процентов. Отлично тру­
дится Сережа Жихарев, у 
него самая высокая выра­
ботка— 189 процентов. Але­
ша Буханцов добился показа­
теля 175 процентов.

Прославил себя трудом на 
производстве Толя Ш н ш к о е , 
о нем уже писали в газете 
«За сельскохозяйственные 
кадры». Теперь студент Ана­
толий Шишков ежедневно 
выполняет норму на 180 — 
200 процентов. На славу 
трудятся наши девушки На­
дя Лайко, Вика Кобыляцкая.

Есть передовики и в сто­
ловой, которые четко справ­
ляются со своими обязанно­
стями — это Валерий Мок- 
рушанов, Люда Калантаев- 
ская, Оля Илюшкина и Оля 
Татарко. Высшей оценкой 
своего труда они считают 
благодарность товарищей.

Темпы растут, качество 
улучшается, трудовой се­
местр продолжается.

П. КОЛОМИИЦЕВ, 
студент IV курса, 

член партбюро 
агрофака.

U V V  1  и

! за собой
J ПАРТИЙНАЯ организация фа~ 
I культета защиты растений ведет 

оольшую работу, направляя все 
I  свои усилия на подготовку идей- 

но закаленных, высококвалифици- 
|  рованных специалистов сельского 
I хозяйства. Пожалуй, трудно на- 
|  звать какой-то раздел жизни фа-

I
| во главе с секретарем А . А . Гав- 

рилсвым. Это прежде всего —

I учебная работа, политико-воспи- 
гательная, научно - исследова-

(гельская, руководство деятельно­
стью общественных факультетских

(организаций.
Хотелось бы немного расска- 

I  зать о политико-воспитательной 
I  работе нашей парторганизации.

■ «Осуществление всех наших пла­
нов, —  отмечал Л. И. Брежнев на 

I  XV III съезде комсомола, — преж- 
1 де всего зависит от людей».
I Идейная убежденность, комму-
■ нистическая целеустремленность 
I не проявляются сами собой. Для
■ их формирования нужны система- 
I гические идейно-воспитательные
■ усилия. Цель их —  помочь каж- 
I дому молодому человеку глубже 
1 понять общественный смысл со- 
I  бытии, научить каждого таор- 
1 чески воплощать передовые 
I идеи, знания, убеждения в прак-
■ тической деятельности.
I На факультете немало замеча- 

тельных наставников, которые слу- 
I жат для студентов образцом вы­

полнения своего долга, высоких 
моральных и деловых качеств. 
Это и декан факультета Г . Р. До- 
рожко, и руководители групп 
А . П. Доценко, Е . П . Бордынюк, 
3. Ф . Кузнецова, доценты А . И. 
Асалиев, А . Н . Иванова и  другие.

План воспитательной работы в 
группах, на курсах, в общежитиях 
предусматривает широкий круг

I вопросов нравственного, эстетиче­
ского, военно - патриотического,

[профессионального и других ви­
дов коммунистического воспита-

| ния. Этот план составляется с уче­
том интересов студентов, поэтому

| они принимают активное участие в 
проводимых мероприятиях.

I Большое внимание со стороны 
партбюро уделяется изучению

(студентами материалов XV III 
съезда ВЛКСМ, XXV  съезда

1КПСС, других важных доку­
ментов партии и государства.

■ И когда во всех группах прохо- 
I дили комсомольские собюания. наI дили комсомольские собрания, на

I которых были подведены' итоги 
3-го этапа Ленинского зачета, ком- 

I сомольцы по-деловому, требоаа- 
I  тельно подходили к оценке вы-

| полнения каждым взятых обяза­
тельств. Итоги аттестации иоказа-

| ли, что подавляющее большинство 
студентов не только успешно ов-

| ладевают знаниями, но и отлича­
ются высокой социальной активно-

| стью, а нерадивые студенты под­
верглись серьезной критике со

I стороны своих товарищей.
Нам представляется, что такая 

I оценка деловых качеств своих 
■ товарищей самими студентами — 
I  тоже результат большой воспита­

тельной работы.
I Хочется пожелать партийной ор- 

ганизации и впредь быть добрым 
|  наставником нашей молодежи, ус- 

пешно выполнять поставленные
I  задачи.

Т. ДОНЦОВА,
II преподаватель кафедры

политэкономии, член 
• Л партбюро.



Возвращаясь к напечатанному

Взялись... и бросили
МНОГИЕ из вас, дорогие 

читатели, помнят нашумев­
шую в свое время етатыо «А  
что дальше?», напечатанную 
в нашей газете иод рубри­
кой «По следам рейда в об­
щежитие*'115 февраля теку­
щего года. В ней рассказы­
валось о состоянии подвалов 
общежития JS'<? 2, где должна 
располагаться постирочная 
для жильцов этого общежи­
тия и,-по мысли.авторов ста­
тьи, мог бы разместиться сту­
денческий клуб.

Со дня выхода в свет га- 
1 зеты прошло 7 месяцев. И 

что же? Что изменилось за 
это время? Сначала был эн­
тузиазм. Студенты вывезли 
несколько машин мусора, по­
могли занести кирпич, разо­
брали стены, участвовали в 
кладке перегородок. Со сто­
роны адмхозчасти также на­
метился явный поворот в сто­
рону ' интересов студентов. 
Рабочие отремонтировали 
вентиляцию, сделали перего­
родки, подвели в постироч- 
ную горячую и холодную 
воду., сделали в коридорах 
подвала электропроводку. 
Словом, начало было поло­
жено, и казалось, что теперь 
то дело пойдет дружно.

•И вот снова рейд. На этот 
раз редакция газеты побыва­
ла. как говорят, на месте 
происшествия вместе с про­
ректором по АХЧ Е. Е. 
Скляренко и. председателем 
жилищно-бытовой комиссии 
студпрофкома В. Койчевым. 
И что же? Снова глазам 
предстает картина запущен­
ности и разорения: в пости- 
рочной остатки не вы везен­
ного мусора, в углу — снова 
накопились скелеты сломан­
ных стульев. На полу лужи, 
из трубы течет вода (пропу­
скает флянец). грустно 
смотрят ободранные стены, 
ржавые трубы, не подключе­

н а  установленная строителя­

ми сушилка. Не подведено в 
зал и постирочную освеще­
ние, бездействует вентиля­
ция.

А работы ещ е очень мно­
го! Выстелить полы. . ошту­
катурить и побелить стены, 
подключить все коммуника­
ции. выложить плиткой пол, 
обить стены деревянными 
щитами. Да мало ли еще что 
можно перечислять! Ясно од­
но: в этом году помещения 
не готовы к эксплуатации.

Строителям нужна сроч-. 
ная и действенная помощь. . 
Их отряд в АХЧ весьма не­
многочислен, к тому же сей­
час в городе остро чувству­
ется нехватка цемента. Но 
материалы есть. Это и кра­
ски. и доски; и плитка, и 
многое другое. Нужны ваши 
руки, студенты! Среди вас 
есть штукатуры, плотники, 
маляры, вы своим трудом в 
стройотрядах доказали, что 
умеете работать ловко, хо­
рошо. Так неужели сообща 
нельзя отремонтировать не­
сколько помещений!? Для 
себя. И вместе со строителя­
ми института.

В каждом деле важна ор­
ганизация. А здесь она осо­
бенно нужна — четкая, сла­
женная. Почему бы нашему 
комсомолу и студпрофкому 
не создать стройотряд по ре­
монту общежития?*Или не 
объявить ударный суббот­
ник! 11 будет у ребят гор­
дость за свой вклад в кон­
кретное доброе дело. На Ле­
нинском зачете студенты
смогут доложить: вот это сде­
лано нашими руками. И 
сколько поколений студен­
тов будут потом пользовать­
ся плодами их труда. И про­
должать заложенную ими
традицию — своими руками 
по-хозяйски содержать сту­
денческий дом.

Г. П О П О В А .

Люблю я всей душой 
Красивый город мой...

Борясь за высокое звание

ТЩ И М С Я  ЧЕСТНО, 
Ий СОВЕСТЬ

ЖИЗНЬ советских людей 
нельзя представить без тех ог­
ромных экономических и -куль­
турных ценностей, которые мы 
создаем каждый день. Вместе 
со всей страной в создании 
этих ценностей принимают уча­
стие и бухгалтеры. И без их 
достижений не было бы много­
го в бухгалтерском учете сего­
дняшнего дня.

Чем же практически занима­
ется бухгалтер высшего учеб­
ного заведения, какие решает 
вопросы, как влияет на соб­
людение социалистической за­
конное ти?

В нашем коллективе тру­
дятся 11 бухгалтеров, 1 эконо­
мист, 2 кассира, 2 оператора,
1 механик. Средний возраст 30, 
средний стаж (работы 11 лет. 
Образовательный уровень вы­
сок: 4 человека имеют высшее 
образование, 8 человек учатся 
в институте.

Более 20 лет трудится а на­
шем коллективе А . С . Васич­
кина, которая является на­
ставником молодежи. Мы вы­
полняем большой объем работ. 
Годовой бюджет института со­
ставляет 4,0 млн. руб., подвэ- 
домственных подразделений — 
1,0 млн. руб., учебно-опытного 
хозяйства.—3,5 млн. руб. Фонд
расширения и укрепления ма­
териально - технической базы 
вуза—200 тыс. руб., энергетика 
—  170 тыс. руб., капитальное 
строительство —  700—800 тыс. 
руб., общая сумма средств, 
направленных на капвложения,

’ — 1,5 млн. руб .
Мы выполняем также опера­

ции по учебно-опытному хо­
зяйству, детским садам, про­
блемной лаборатории, опытной 
станции, НИС и другим под­
разделениям института. Забо­
тимся также и о росте моло­
дых счетных работников.

Особое внимание . уделяем 
проведению проверок и ре­
визий, ведь они, как правило, 
проводятся комплексно. И, 
кроме вскрытия недостатков в 
учете, воспитывают у счетных 
работников чувство ответст­
венности и дают возможность 
направлять организацию учета 
на укрепление финансово- - 
сметной и расчетной дисципли­
ны, на охрану государственной 
собственности.

Работа в бухгалтерии орга­
низована ритмично, строго по 
графику, без авралов и сверх­
урочных. Из чего она склады­
вается? Прежде всего из пра­
вильного составления и испол­
нения бюджета и смет расхо­
дов. Бухгалтерский учет дает 
возможность своевременно 
вскрыть и исправить допущен­
ные ошибки, позволяет соблю­
дать финансово-бюджетную 
дисциплину и режим экономии 
в расходовании государствен-' 
ных средств.

Работа бухгалтерии требует 
в ы с о чай ш е й органи з ов ан ности 
и порядка, и наш коллектив 
стремится выработать в своем 
повседневном труде именно 
эти качества. В настоящее вре­
мя мы боремся за звание 
«Коллектив коммунистического 
труда».

Главное о.рудие в достиже­
нии высокого качества учета —  
это документ. Он поистине 
фундамент бухгалтерии. В нем 
отражаются все хозяйственные 
операции. От его качества за­
висит точность учетной инфор­
мации.

И еще один краеугольный 
камень нашего дела —  это 
оперативность учетно-отчетной 
информации. Отчеты мы сдаем 
раньше установленного срока и 
с хорошим качеством. Почему- 
то принято считать, что состав­
ление и сдана отчета —  дело 
только бухгалтерии. Нет, это 
неверно. Это наше общее де­
ло. Пользуясь случаем, хочу 
обратиться к сотрудникам 
АХЧ, к материально - ответст­
венным лицам: не тормозите 
нашу работу, а помогайте нам 
идти в ногу с современными 
требованиями, а для этого

нужно научиться беречь свое и 
чужое время.

Стиль нашей работы сложил­
ся с годами. Мы все овладели 
смежными профессиями, до­
биваемся, чтобы каждый член 
нашего коллектива повседнев­
но расширял свой политиче­
ский и культурный кругозор, 
был примером высокой ком­
мунистической идейности, твор­
ческого отношения к труду.

Работа по повышению ква­
лификации счетных работников 
осуществляется у нас путем 
проведения технической уче­
бы, совещаний, семинаров, на 
которых изучаются вопросы 
организации и ведения бух­
учета и проводится обмен опы­
том.

В этом году мы приняли по­
вышенные социалистические 
обязательства, которые успеш­
но выполняем. В индивидуаль­
ных социалистических обяза­
тельствах бухгалтеров указаны 
конкретные пункты, относящи­
еся к участку работы каждого. 
Ежеквартально лодводятся ито­
ги: выводим средний балл на 
одного работника и обсуждаем 
в коллективе наши недоработ­
ки и упущения. Так, по итогам 
первого полугодия победителя­
ми вышли Т. И. Кутаповэ и 
Т. И. Рубанова. Это способст­
вует активизации соревнования, 
воспитывает у  каждого стрем­
ление постоянно учиться, уча­
ствовать в общественной рабо­
те, оказывать взаимопомощь, 
лучше выполнять свои слу­
жебные обязанности.

Сегодня значительно возра­
стают требования к уровню 
планирования, учета и управле­
ния. В связи с этим необходи­
мо вести обработку информа­
ции с использованием средств 
сбора, регистрации, передачи 
данных и различных видов вы­
числительной техники. Но, к 
сожалению, у нас этой самой 
техники почти совсем нет. На 
всех работников у нас толь­
ко три, да и то очень старые 
электронные машины. Наши 
заявки и з 'го да  в год не вы­
полняются.

На XXV съезде КПСС под­
черкивалась необходимость 
«...улучшить систему учета и 
отчетности, статистическую ин­
формацию в соответствии, с 
возрастающими требованиями 
управления...». Исходя из 
важности задач, стоящих перед 
бухгалтерским учетом, за по­
следнее время мы проделали 
значительную работу по даль­
нейшему его совершенствова­
нию: улучшили структуру бух­
галтерии, совершенствуем де­
лопроизводство, применяем 
вычислительные таблицы и уп­
рощения в расчетах, оснащаем 
труд предметами оргтехники.

Работа в бухгалтерии требу­
ет точности и аккурат ности, до­
стигаемых усидчивостью и по­
вышенной ответственностью. И 
если бухгалтеров ценят по до­
стоинству, труд приносит им 
большую радость. Но пока что 
о профессии бухгалтера моло­
дежь имеет весьма поверхно­
стное представление и порой, 
к сожалению, отрицательное 
мнение.

Объективная необходимость 
требует создать учету почет, 
шире пропагандировать важ­
ность и сложность бухгалтер­
ского труда. Полезно было бы 
организовать подготовку счет­
ных работников специально для 
вузов. Хорошо бы иметь ре­
шенную сквозную задачу по 
учету исполнения бюджета, 
смет расходов учреждений с 
соответствующими пояснения­
ми по применению регистров и 
положений. Наличие такой за­
дачи помогло бы в организа­
ции учебы и выработке практи­
ческих навыков ведения бух­
учета. Положительное решение 
поставленных вопросов позво­
лит повысить контрольные 
функции и качество бухгалтер­
ского учета.

Г. ФИЛОНЕНКО, 
главный бухгалтер 

института.

ГЛАВНОЕ
СОБРАНИЕ

ГОДА
НЕДАВНО отремонтирован­

ная 67-я аудитория сверкала 
свежестью и чистотой. А  наряд­
ная скатерть и цветы на столе 
дополняли впечатление о том, 
что здесь готовится торже­
ственное событие.

Действительно, это самое 
большое событие для коммуни­
ста — отчетно-выборное собра­
ние. Недаром его называют 
главным собранием года.

28 сентября состоялось отчет- 
но-выборное собрание коммуни­
стов административно - хозяй­
ственной части. Им открылась 
отчетно-выборная кампания в 
партийных организациях инсти­
тута.

С отчетным докладом на соб­
рании выступила секретарь 
партбюро Г. Е. Попова. Она рас­
сказала о работе отделов и под­
разделений административно- 
хозяйственной части, об уча­
стии коммунистов в выполнении 
планов текущего и капитального 
ремонтов, капитального строи­
тельства, обеспечении учебного 
процесса, воспитательной рабо 
те в коллективах АХЧ.

В обсуждении отчетного до 
клада приняли участие комму 
нисты Г. JI. Ивашкин, Е. Е 
Скляренко, Г. М. Филоненко, 
И. И. Каменев и другие. Они 
говорили о недостатках в рабо 
те, о мерах по их устранению 
об улучшении деятельности ор 
ганизации в свете постановле­
ний ЦК КПСС о высшей школе 
и усилении идеологической i 
политико-воспитательной рабо­
ты. По обсужденным вопросам 
принято развернутое постанов­
ление.

Затем коммунисты избрали 
партийное бюро, в его состав 
вошли А. Ф. Паркин (секре­
тарь), В. М. Ануров, Г. М. Фи­
лоненко, Е. Е. Скляренко,
А. М. Хадамов, Г. Е. Попова, 
JI. И. Маркина.

Слово

J

к читателю
СЕГОДНЯ институт при­

нял в студенческую семью 
новое пополнение юношей и 
девушек, решивших посвя- 

, тить себя непростому делу: 
растить хлеб. Значат, у на­
шей газеты появились новые 
читатели. Мы надеемся, что 
каждый первокурсник станет 
активным ее корреспонден­
том.

В газету вы можете писать 
обо всем, что волнует вас. 
Расскажите о своих первых 
впечатлениях, о студенческой 
жизни, о  том. чем привлека­
ет вас ваша будущая про­
фессия, о мечте, которая 
привела вас сюда.

Газета станет твоим доб­
рым помощником. Она будет 
рассказывать о том, как жи­
вут и учатся твои старшие 
товарищи, о том, как они 
проходят учебную и произ­
водственную практику, зани­
маются наукой в студенче­
ских научных обществах и 
кружках и общественной ра­
ботой, о победителях социа­
листического соревнования. 
Сотрудничая в институтской 
газете, ты научишься пра­
вильно и четко, излагать свои 
мысли, что пригодится тебе 
в написании курсовых и дип­
ломных работ.

Пусть твои первые мате­
риалы требуют доработки. 
Со временем ты научишься 
писать не только короткие 
заметки и информации, но и 
сможешь попробовать свои 
силы в таких жанрах, как за­
рисовка. статья, интервью.

И вот тебе первое задание, 
наш будущий студкор: на­
пиши о твоих новых дру­
зьях, о первых днях пребы­
вания в институте.

Присылай и приноси в ре­
дакцию рассказы, веселые 
юморески, рисунки и фото­
графии.

Пусть с первых дней тво­
ей студенческой жизни ин­
ститутская многотира ж к а 
станет твоей газетой.

Редактор
В. МИЛОШЕНКО.
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